Esek tatli bir hayvandir, ama tepebilir.




Esek tath bir hayvandir, ama tepebilir!

Umut Toprak

Esek ashinda cok tath bir hayvandir.

Ancak malum, tarih boyunca yiik tagimak i¢in kullanilmistir.

Giindelik hayatta “esek” kelimesi biraz hakaretvari ¢agrigimlar yapsa da, aslinda mesele esek
ya da eseklik degildir.

Mesele, iyiligin herkes tarafindan tasinabilir bir “yiik” olmamasidir!

“Adam etmek” diye adlandirdigimiz sey, cogu zaman erdem gibi anlatilir.

Elinden tutmak, yol gostermek, arkasini kollamak, eksiklerini tamamlamak, hatalarmi
ortmek...

Disaridan bakinca iyilik gibi durur.

Oysa iceride sessiz bir sey birikir: bor¢ duygusu.

Ve herkes bor¢lu hissetmeye tahammiil edemez.

Birine el uzattiginda yalnizca yardim etmezsin.
Ayni zamanda onun ge¢misine, eksikligine ve bor¢ duygusuna da dokunursun.

Bazilar1 bunu minnetle tasir.
Bazilar1 utangla.

Utang uzun siire iceride kalmaz.
Bir giin yon degistirir, refleks olur.

Birini ayaga kaldirdiginda, sen onun ge¢misinin tanigi olursun.

O gecmisi geride birakmak isteyen biri i¢in bu ciddi bir sorundur.
Ciinkii sen oldukga, “eskiden nasildim” sorusu da odadadir.

Yeni kurulan kimlik, eski halini hatirlatan her seyle catisir.
Bu yiizden ilk tekme ¢cogu zaman en yakina gelir.

Bu bir tesadiif degildir.

Bir de gii¢ meselesi vardir.

Diin senden 6grenen, bugiin senden kurtulmak ister.

Clinkii bagimsizlik her zaman olgunlukla ilan edilmez.

Bazen kopusla, bazen inkéarla, bazen de saldiriyla ilan edilir.

Kendi basina ayakta durdugunu kanitlamanin en kestirme yolu,
bir zamanlar yaslandigin diregi devirmektir.

Yakinlik isi hizlandirir.

Uzak biri diigman olabilir ama seni yaralayamaz.
Yakin olan nereden vuracagini bilir.

Sabrini, affini, smirlarini ezbere bilir.

Bu yiizden darbe isabetlidir

ve genellikle “hi¢ beklemedigin yerden” gelir.



Asil rahatsiz eden nokta sudur:
Bu her zaman bilingsiz bir nankorlik degildir.
(Cogu zaman bilingli bir kendini temize ¢cekme operasyonudur.

Yardimi1 kabul eder.
Glicii devsirir.
Sonra o yardimi degersizlestirerek kendini aklar.

Burada mesele sadece karakter degildir; konumdur.

Ciinkii tesekkiir etmek, bazi insanlar icin nezaket degil, asagilanmadir.
“Tesekkiir ederim” demek, onlarin zihninde

“bir zamanlar eksiktim” anlamina gelir.

Bunu tasiyamazlar.

Bu yiizden 6nce tesekkiir etmezler.
Sonra yardimi kiictltiirler.
En sonunda da seni sorun ilan ederler.

Ve evet, akademide de boyle.
Hatta bu durum akademide daha rafine, daha steril, daha kibar goriiniir.

Akademide yardim masum bir 1yilik degildir.
Cogu zaman sembolik giictiir.

Birine referans olursun.
Projeye yazarsin.
Makaleye alirsin.
Laboratuvar agarsin.
Sahne verirsin.

Bunlar sadece iyilik degildir;
mesruiyet transferidir.

Saglikli biri bunu s6yle yasar:
“Biri bana alan acti, ben de bunu hak edecek iiretimi yapayim.”

Kirilgan egolu akademisyen ise soyle yasar:
“Benim degerim bana verilmis gibi duruyor.”

Ve bu duygu akademide zehirdir.

Clinkii akademide tesekkiir etmek ¢ogu zaman nezaket degil, zayiflik sanilir.
Tesekkiir etmek, “Ben tek bagima yeterli degildim” demektir.
Akademide bu ciimle sevilmez.

Sonug tanidiktir:

Acknowledgment silinir.

Katk1 minimize edilir.

“Zaten bu fikir bende vard1” denir.

“Ben bagimsiz yiiriidiim” anlatis1 kurulur.



Bu rastlant1 degildir.
Bu bilingli bir stratejidir.
Ciinkii akademide bagimsizhik miti ¢cok kiymetlidir.

Bu Kisiler icin giicii devsirip yardim degersizlestirme akademik diinyalarinda neredeyse
normdur.

Sahne ¢ok tanidiktir:

Seni kullanarak CV doldurur.

Senin network’iinle gdriiniir olur,

sonra seni aradan ¢ikarip network’iindekine proje teklif eder.

Yani senin isminle kap1 agar.

SR EN1Y

Ardindan seni “eski kusak™, “engel”, “asilmas1 gereken figiir” ilan eder.

Bu bireysel bir sorun degildir;
hatta bazen de kurumsal olarak odiillendirilen bir davramstir.

Akademide ilk tekme de genelde “bilimsel” goriiniir.

Kimse sana dogrudan vurmaz.

Review’de adin1 anmaz.

Toplantida seni yok sayar.

Fikri senden alip kendisine atfeder.

“Biz de aynisini yapiyoruz” der. Uzmanlik alanini1 “bir teknik sadece” diyerek kiigiiltiir.
Bazen de “Bu yaklasim artik giincel degil” diyerek seni bayatlatir.

Bunlar akademik tekmelerdir.

Ve hepsi cok medeni goriiniir.

Peki ¢oziim ne?
Co6ziim onlarin degismesi degil, senin pozisyonundur!

Adam etmeyi birak.
Ciinkii kimse “adam edilmez”.
Adam etmeye calistiginiz anda iliski bozulur.

Dolayisiyla yardimi bir “smavdan” ge¢irmek gerekir.
Smav1 gegene yardim edilir.
Bu bir insanhk sinavidir!

Herkes yardimi1 hak etmez;

daha da onemlisi herkes yardimi tasiyamaz.

Tesekkiir edemeyen, hatasini inkar eden,

bor¢ duygusunu saldiriya ¢eviren insana yardim edilmez.

Diger taraftan yardim kiiciik, sinirh ve geri ¢ekilebilir olmalidir.
Toplu iyilik, zayif karakterde ahlaki panik yaratir.

[Ik kiigiimseme ciddiye alinmalidir.
Clinkii biiyiik tekme, kiigiik sinyallerden 6nce gelir.



Sunlar alarmdir:

“Yaptigini kiiglimseme”,

“Zaten ben halletmistim” climleleri,
hafif alay,

minneti yok sayma...

Ve en Onemlisi,
tesekkiirli asagilanma sanan insanla mesafe kurulur;
iliski kurulmaz.

Bazi insanlar i¢in en biytik 1yilik,
onlara hi¢cbir sey vermemektir.
Onlar1 kurtarmak degil,

kendini korumak ahlaki olandir.

Evet...
Esek tath bir hayvandir.
Ama tepebilir.

Akademide nankdrliik kisisel bir kusur degil,
tesekkiir etmeyi zayiflik sanan kirilgan egolarin
kurumsal 6diil sistemleriyle birlesmis halidir.

Bu yiizden akademide 1iyilik degil, sinir 6greticidir.

Ve en net climle sudur:

Akademide birisini adam etmeye calisan,
bir giin kendi emegini savunmak zorunda kalr.



